
АННОТАЦИЯ

рабочей программы дисциплины

Трудовое право

    Целью изучения дисциплины является: дать систематизированные знания в области трудового

права; выработать навыки работы с действующим законодательством, регулирующим рынок

труда; сформировать у студентов юридическое мышление и правовую культуру.

     Задачами изучения дисциплины являются: усвоить теоретические положения науки трудового

права и законодательных норм в сфере трудового права, а также отдельных институтов

соответствующего зарубежного законодательства; исследовать действенность профилактической

функции трудового законодательства; привить студентам навыки самостоятельной работы с

научной и учебной литературой, а также нормативно-правовыми актами в сфере трудового

права; выработать у студентов навыки применения в практической деятельности полученные

теоретические знания.

1. Цели освоения дисциплины:

2. Распределение часов дисциплины

2.1 Общая трудоемкость дисциплины составляет 216 ч., 6 ЗЕТ.

2.2 Наименование разделов:

1 Общая характеристика трудового права как отрасли

2 Рынок труда(правовые аспекты)

3 Правовое регулирование организации и применения  наемного труда

4 Защита трудовых прав работников

5

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля):

УК-2 -  Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений;

ОПК-8 -  Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных

знаний;

4. Виды контроля в семестрах: Экзамен 7


