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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

  

1.1. Понятие основной профессиональной образовательной программы высшего обра-

зования  

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования, реализуемая 

по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природопользование (уровень бакалавриат), про-

филь «Экологическая безопасность и охрана труда» (далее – ОПОП), представляет собой систему 

документов, утвержденных в Федеральном государственном бюджетном образовательном учрежде-

нии высшего образования федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования "Братский государственный университет" (далее - БрГУ, «Университет») с 

учетом потребностей регионального рынка труда на основе федерального государственного образо-

вательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 05.03.06 Экология и приро-

допользование, с учетом следующих профессиональных стандартов, сопряженного с профессио-

нальной деятельностью выпускника: 40.054 Специалист в области охраны труда, 40.117 Специалист 

по экологической безопасности (в промышленности).  

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты обучения, содержание, условия и тех-

нологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускников по дан-

ному направлению подготовки включает в себя: учебно-методическую документацию (учебный план 

с календарным учебным графиком, рабочие программы дисциплин (модулей), включая оценочные 

средства), рабочие программы практики, программу государственной итоговой аттестации, методи-

ческие указания для самостоятельной работы и методические указания для выполнения ВКР, утвер-

жденные на заседании кафедры.  

ОПОП имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также формиро-

вание универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями образовательного стандарта по данному направлению подготовки.  

В области обучения целью ОПОП является формирование универсальных, общепрофессио-

нальных и профессиональных компетенций, позволяющих выпускнику успешно решать профессио-

нальные задачи в соответствии с типами профессиональной деятельности, на которые ориентирована 

программа.  

В области воспитания целью ОПОП является оказание содействия формированию личности 

обучающегося на основе присущей российскому обществу системы ценностей, развитие у студентов 

личностных качеств, способствующих их творческой активности, общекультурному росту и соци-

альной мобильности, целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответственности, само-

стоятельности, гражданственности, толерантности.  

1.2. Нормативные документы  

Образовательная программа разработана в соответствии с требованиями нормативных пра-

вовых актов:  

─ Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ; 

─ Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования (ФГОС ВО) 

по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природопользование, утвержденный при-

казом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 августа 2020 года № 

894; 

─ Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 6 апреля 2021 

года № 245 (далее – Порядок организации образовательной деятельности); 

─ Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования БрГУ; 

─ Профессиональный стандарт 40.054 Специалист в области охраны труда, утвержденный 

приказом Минтруда № 274н от 22.04.2021 г.; 

─ Профессиональный стандарт 40.117 Специалист по экологической безопасности (в про-

мышленности), утвержденный приказом Минтруда № 569н от 07.09.2020 г.; 

─ Иные нормативные правовые акты, регламентирующие общественные отношения в сфере 

образования. 

Принятые сокращения:   



ВКР – выпускная квалификационная работа;  

ВО – высшее образование;  

ГИА – государственная итоговая аттестация;  

з.е. – зачетная единица;  

НИОКР – научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы  

НИРС – научно-исследовательская работа студента;  

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья;  

ОПК – общепрофессиональная компетенция;  

ОПОП, ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования;  

ПК – профессиональная компетенция;  

РПД – рабочая программа дисциплины;  

РПП – рабочая программа практик;  

УК – универсальная компетенция;  

ЭИОС – электронная информационно-образовательная среда;  

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования;  

ФОС – фонд оценочных средств.  

  

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ  

2.1. Типы задач и объекты профессиональной деятельности выпускников  

  

Типы задач профессиональной деятельности выпускников  

В рамках программы бакалавриата выпускники готовятся к решению задач профессиональной 

деятельности следующих типов:  

- проектно-производственный 

- контрольно-надзорный 

                  

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускников:   

                  

- 

Природно-хозяйственные, производственные, эколого - экономические системы и струк-

туры; технологические процессы и оборудование как источники негативного воздействия 

на окружающую среду; методы и средства обеспечения экологической безопасности про-

изводства; природоохранные объекты (сооружения и установки); планирование экологи-

ческих составляющих всех форм хозяйственной деятельности 

- 

Природно-хозяйственные, производственные, эколого - экономические системы и струк-

туры; технологические процессы и оборудование как источники негативного воздействия 

на окружающую среду; методы и средства обеспечения экологической безопасности про-

изводства; природоохранные объекты (сооружения и установки); планирование экологи-

ческих составляющих всех форм хозяйственной деятельности 

- Экологическая документация и отчетность в области охраны окружающей среды 

- 
Методы и средства обеспечения экологической безопасности производства; природо-

охранные объекты (сооружения и установки) 

- 

Экологическая документация и отчетность в области охраны окружающей среды; методы и 

средства обеспечения экологической безопасности производства; природоохранные объ-

екты (сооружения и установки) 

- 

Экологическая документация и отчетность в области охраны окружающей среды; методы и 

средства обеспечения экологической безопасности производства; природоохранные объ-

екты (сооружения и установки) 

- 

Проведение оценки состояния окружающей среды на основе данных экологического мо-

ниторинга с выявлением и анализом изменений в состоянии окружающей среды в резуль-

тате техногенного воздействия. 

- 

Проведение оценки состояния окружающей среды на основе данных экологического мо-

ниторинга с выявлением и анализом изменений в состоянии окружающей среды в резуль-

тате техногенного воздействия. 

- Проведение оценки состояния окружающей среды на основе данных экологического мо-



ниторинга с выявлением и анализом изменений в состоянии окружающей среды в резуль-

тате техногенного воздействия. 

- 
Идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов; анализ и оценка 

профессиональных рисков на рабочих местах; управление охраной труда в организации 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов  

Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотнесенных с федеральным госу-

дарственным образовательным стандартом по направлению подготовки 05.03.06 Экология и приро-

допользование.  

Область профес-

сиональной дея-

тельности 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стандар-

та 

Обобщенные 

трудовые 

функции 

Трудовые функции 

40 Сквозные виды 

профессиональной 

деятельности в 

промышленности 

40.054 Специалист в 

области охраны 

труда 

A Обеспечение 

функциониро-

вания системы 

управления 

охраной труда в 

организации 

A/04.6 Организация и проведение меро-

приятий, направленных на снижение 

уровней профессиональных рисков 

40 Сквозные виды 

профессиональной 

деятельности в 

промышленности 

40.117 Специалист 

по экологической 

безопасности (в 

промышленности) 

B Планирование 

и документаль-

ное оформление 

природоохран-

ной деятельно-

сти организации 

C Разработка и 

проведение ме-

роприятий по 

повышению 

эффективности 

природоохран-

ной деятельно-

сти организации 

B/02.5 Ведение документации по норми-

рованию воздействия производственной 

деятельности организации на окружающую 

среду 

B/03.5 Планирование и документальное 

сопровождение деятельности по соблюде-

нию или достижению нормативов допу-

стимого воздействия на окружающую 

среду 

B/05.5 Оформление отчетной документа-

ции о природоохранной деятельности ор-

ганизации 

C/01.6 Проведение экологического анализа 

проектов расширения, реконструкции, мо-

дернизации действующих производств, 

создаваемых новых технологий и обору-

дования в организации 

C/03.6 Разработка и эколого- экономиче-

ское обоснование планов внедрения новой 

природоохранной техники и технологий в 

организации 

C/04.6 Установление причин и последствий 

аварийных выбросов и сбросов загрязня-

ющих веществ в окружающую среду, под-

готовка предложений по предупреждению 

негативных последствий 

                  

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по типам)  

Область профес-

сиональной дея-

тельности 

Типы задач профес-

сиональной деятель-

ности 

Задачи профес-

сиональной дея-

тельности 

Объекты профессиональной дея-

тельности (или области знания) 

(при необходимости) 

40 Сквозные виды 

профессиональной 

деятельности в 

промышленности 

проектно- производ-

ственный 

Проведение эко-

логического ана-

лиза проектов мо-

дернизации дей-

ствующих произ-

Природно- хозяйственные, произ-

водственные, эколого - экономиче-

ские системы и структуры; техно-

логические процессы и оборудова-

ние как источники негативного 



водств и проектов 

внедрения новых 

технологий. 

воздействия на окружающую среду; 

методы и средства обеспечения 

экологической безопасности про-

изводства; природоохранные объ-

екты (сооружения и установки); 

планирование экологических со-

ставляющих всех форм хозяй-

ственной деятельности 

Выбор технологий 

и технических 

средств, обеспечи-

вающих экологи-

ческую безопас-

ность производ-

ства. 

Природно- хозяйственные, произ-

водственные, эколого - экономиче-

ские системы и структуры; техно-

логические процессы и оборудова-

ние как источники негативного 

воздействия на окружающую среду; 

методы и средства обеспечения 

экологической безопасности про-

изводства; природоохранные объ-

екты (сооружения и установки); 

планирование экологических со-

ставляющих всех форм хозяй-

ственной деятельности 

Подготовка эколо-

гической докумен-

тации и отчетности 

организации. 

Экологическая документация и от-

четность в области охраны окру-

жающей среды 

Разработка планов 

внедрения новой 

природоохранной 

техники и техно-

логий с учетом 

наилучших до-

ступных техноло-

гий в области 

охраны окружаю-

щей среды. 

Методы и средства обеспечения 

экологической безопасности про-

изводства; природоохранные объ-

екты (сооружения и установки) 

контрольно- надзор-

ный 

Проведение про-

изводственного 

экологического 

контроля с оформ-

лением требуемой 

документации и 

отчетности по ре-

зультатам произ-

водственного эко-

логического кон-

троля. 

Экологическая документация и от-

четность в области охраны окру-

жающей среды; методы и средства 

обеспечения экологической без-

опасности производства; природо-

охранные объекты (сооружения и 

установки) 

Осуществление 

контроля внедре-

ния мероприятий 

по охране окру-

жающей среды. 

Экологическая документация и от-

четность в области охраны окру-

жающей среды; методы и средства 

обеспечения экологической без-

опасности производства; природо-

охранные объекты (сооружения и 

установки) 

Определение эко-

логических рисков 

для организации и 

Проведение оценки состояния 

окружающей среды на основе дан-

ных экологического мониторинга с 



разработка меро-

приятий по их ми-

нимизации. 

выявлением и анализом изменений в 

состоянии окружающей среды в 

результате техногенного воздей-

ствия. 

Организация работ 

по контролю со-

стояния окружаю-

щей среды в районе 

расположения ор-

ганизации. 

Проведение оценки состояния 

окружающей среды на основе дан-

ных экологического мониторинга с 

выявлением и анализом изменений в 

состоянии окружающей среды в 

результате техногенного воздей-

ствия. 

Проведение оценки 

состояния окру-

жающей среды на 

основе данных 

экологического 

мониторинга с вы-

явлением и анали-

зом изменений в 

состоянии окру-

жающей среды в 

результате техно-

генного воздей-

ствия. 

Проведение оценки состояния 

окружающей среды на основе дан-

ных экологического мониторинга с 

выявлением и анализом изменений в 

состоянии окружающей среды в 

результате техногенного воздей-

ствия. 

Организация и 

проведение меро-

приятий, направ-

ленных на сниже-

ние уровней про-

фессиональных 

рисков 

Идентификация вредных и (или) 

опасных производственных факто-

ров; анализ и оценка профессио-

нальных рисков на рабочих местах; 

управление охраной труда в орга-

низации 

                  

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, 

РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ  

 

3.1. Профиль образовательной программы в рамках направления подготовки  

Профиль образовательной программы конкретизирует ориентацию ОПОП по направлению 

подготовки 05.03.06 Экология и природопользование область или сферу профессиональной дея-

тельности, и (или) тип задач профессиональной деятельности и (или) объект профессиональной дея-

тельности.  

Профиль ОПОП по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природопользование – 

«Экологическая безопасность и охрана труда».  

  

3.2. Трудоемкость, срок освоения ОПОП ВО, квалификация выпускника  

  

Квалификация 

Нормативный срок обучения 

(в годах) 

Трудоемкость 

(в зачетных единицах) 

очно 

оч-

но-заочн

о 

заочно  

Бакалавр 4 года   240 

 

3.3. Язык образования  

Образовательная деятельность по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природо-

пользование осуществляется на государственном языке Российской Федерации – русском языке.  



                  

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  

  

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной программы, 

обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязательной части  

                  

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природополь-

зование выпускник, освоивший программу бакалавриата должен обладать следующими универ-

сальными компетенциями:  

Категория универ-

сальных компетен-

ций 

Код 

уни-

верса 

льной 

компе-

тен ции 

Формулировка ком-

петенции 

Код и наименование индикатора дости-

жения универсальной компетенции 

Системное и критиче-

ское мышление 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез инфор-

мации, применять си-

стемный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1 Выполняет поиск необходимой 

информации, её критический анализ и 

синтез информации, полученной из разных 

источников; 

УК-1.2 Использует системный подход для 

решения поставленных задач 

Разработка и реализа-

ция проектов 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках по-

ставленной цели и вы-

бирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

УК-2.1 Формулирует в рамках поставлен-

ной цели проекта совокупность задач, 

обеспечивающих ее достижение; 

УК-2.2 Выбирает оптимальный способ ре-

шения задач, учитывая действующие пра-

вовые нормы и имеющиеся условия, ре-

сурсы и ограничения 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодей-

ствие и реализовывать 

свою роль в команде 

УК-3.1 Определяет стратегию сотрудниче-

ства для достижения поставленной цели, 

определяет свою роль в команде; 

УК-3.2 Эффективно взаимодействует с 

другими членами команды для достижения 

поставленной задачи 

Коммуникация УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию 

в устной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) языке 

(ах) 

УК-4.1 Использует современные инфор-

мационно-коммуникативные средства и 

технологии для деловой коммуникации; 

УК-4.2 Демонстрирует умение вести обмен 

деловой информацией в устной и пись-

менной формах на государственном языке; 

УК-4.3 Демонстрирует умение вести обмен 

деловой информацией в устной и пись-

менной формах не менее, чем на одном 

иностранном языке 

Межкультурное взаи-

модействие 

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разно-

образие общества в со-

циально-историческом, 

этическом и философ-

ском контекстах 

УК-5.1 Анализирует современное состоя-

ние общества на основе знания истории; 

УК-5.2 Интерпретирует проблемы совре-

менности с позиций этики и философских 

знаний; 

УК-5.3 Демонстрирует понимание общего и 

особенного в развитии цивилизаций, рели-



гиозно- культурных отличий и ценностей 

локальных цивилизаций; 

УК-5.4 Демонстрирует толерантное вос-

приятие социальных и культурных разли-

чий, уважительное и бережное отношение к 

историческому наследию и культурным 

традициям; 

УК-5.5 Находит и использует необходимую 

для саморазвития и взаимодействия с дру-

гими людьми информацию о культурных 

особенностях и традициях различных со-

циальных групп; 

УК-5.6 Проявляет в своем поведении ува-

жительное отношение к историческому 

наследию и социокультурным традициям 

различных социальных групп, опирающе-

еся на знание этапов исторического разви-

тия России в контексте мировой истории и 

культурных традиций мира; 

УК-5.7 Сознательно выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую позицию; аргу-

ментировано обсуждает и решает проблемы 

мировоззренческого, общественного и 

личностного характера 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбере-

жение) 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, вы-

страивать и реализовы-

вать траекторию само-

развития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1 Эффективно планирует собственное 

время при решении поставленных задач для 

достижения результата; 

УК-6.2 Планирует траекторию своего про-

фессионального развития и предпринимает 

шаги по её реализации 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбере-

жение) 

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень фи-

зической подготовлен-

ности для обеспечения 

полноценной социаль-

ной и профессиональной 

деятельности 

УК-7.1 Поддерживает должный уровень 

физической подготовленности для обеспе-

чения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности и соблюдает 

нормы здорового образа жизни; 

УК-7.2 Использует основы физической 

культуры для осознанного выбора здоро-

вьесберегающих технологий с учетом 

внутренних и внешних условий реализации 

конкретной профессиональной деятельно-

сти 

Безопасность жизне-

деятельности 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в повсе-

дневной жизни и в про-

фессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и во-

енных конфликтов 

УК-8.1 Выявляет возможные угрозы для 

повседневной жизни и здоровья человека, в 

том числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных кон-

фликтов; 

УК-8.2 Осуществляет действия по созда-

нию и поддержанию безопасных условий 

жизнедеятельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, том числе при возник-

новении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов; 

УК-8.3 Обладает навыками оказания пер-

вой помощи пострадавшему 



Инклюзивная компе-

тентность 

УК-9 Способен использовать 

базовые дефектологи-

ческие знания в соци-

альной и профессио-

нальной сферах 

УК-9.1 Обладает представлениями о 

принципах недискриминационного взаи-

модействия при коммуникации в различных 

сферах жизнедеятельности, с учетом соци-

ально-психологических особенностей лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

УК-9.2 Планирует и осуществляет про-

фессиональную деятельность с лицами, 

имеющими инвалидность или ограничен-

ные возможности здоровья; 

УК-9.3 Взаимодействует с лицами, имею-

щими ограниченные возможности здоровья 

или инвалидность, в социальной и про-

фессиональной сферах 

Экономическая куль-

тура, в том числе фи-

нансовая грамотность 

УК-10 Способен принимать 

обоснованные эконо-

мические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы 

функционирования экономики и экономи-

ческого развития, цели и формы участия 

государства в экономике; 

УК-10.2 Применяет методы личного эко-

номического и финансового планирования 

для достижения текущих и долгосрочных 

финансовых целей, использует финансовые 

инструменты для управления личными 

финансами (личным бюджетом), контро-

лирует собственные экономические и фи-

нансовые риски 

Гражданская позиция УК-11 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстре-

мизма, терроризма, 

коррупционному пове-

дению и противодей-

ствовать им в профес-

сиональной деятельно-

сти 

УК-11.1 Анализирует действующие пра-

вовые нормы, обеспечивающие противо-

действие коррупционному поведению в 

профессиональной деятельности; 

УК-11.2 Выявляет признаки коррупцион-

ного поведения и пресекает его соверше-

ние; формирует нетерпимое отношение к 

коррупции в профессиональной деятель-

ности; 

УК-11.3 На основе действующих правовых 

норм формирует нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, терроризма, 

учитывает основные направления и меры 

противодействия им в профессиональной 

деятельности 

                  

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природополь-

зование выпускник, освоивший программу бакалавриата должен обладать следующими общепро-

фессиональными компетенциями:  

Код общепрофессио-

нальной компетен-

ции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения обще-

профессиональной компетенции 

ОПК-1 Способен приме-

нять базовые зна-

ния фундамен-

тальных разделов 

наук о Земле, есте-

ственно- научного и 

ОПК-1.1 Применяет базовые знания фундаментальных 

разделов естественных наук при решении задач в про-

фессиональной деятельности; 

ОПК-1.2 Использует базовые знания в области фунда-

ментальных разделов математики при решении задач в 

области экологии и природопользования; 



математического 

циклов при реше-

нии задач в области 

экологии и приро-

допользования 

ОПК-1.3 Применяет базовые знания фундаментальных 

разделов наук о Земле при решении задач в области 

экологии и природопользования 

ОПК-2 Способен исполь-

зовать теоретиче-

ские основы эко-

логии, геоэкологии, 

природопользова-

ния, охраны при-

роды и наук об 

окружающей среде 

в профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-2.1 Использует теоретические основы экологии, 

геоэкологии и наук об окружающей среде в профессио-

нальной деятельности; 

ОПК-2.2 Применяет знание теоретических основ при-

родопользования в профессиональной деятельности; 

ОПК-2.3 Использует теоретические знания в области 

охраны природы в профессиональной деятельности 

ОПК-3 Способен приме-

нять базовые ме-

тоды экологических 

исследований для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1 Владеет экологическими, биологическими, 

химическими методами исследований природной среды 

и методами поиска необходимой научно- технической 

информации в области охраны окружающей среды; 

ОПК-3.2 Применяет базовые методы экологических ис-

следований для решения задач профессиональной дея-

тельности 

ОПК-4 Способен осу-

ществлять профес-

сиональную дея-

тельность в соот-

ветствии с норма-

тивными правовы-

ми актами в сфере 

экологии, приро-

допользования и 

охраны природы, 

нормами профес-

сиональной этики 

ОПК-4.1 Осуществляет профессиональную деятельность 

в соответствии с нормативными правовыми актами в 

сфере экологии, природопользования и охраны природы; 

ОПК-4.2 Осуществляет профессиональную деятельность 

в соответствии с нормами профессиональной этики 

ОПК-5 Способен понимать 

принципы работы 

информационных 

технологий и ре-

шать стандартные 

задачи профессио-

нальной деятель-

ности в области 

экологии, приро-

допользования и 

охраны природы с 

использованием 

информационно - 

коммуникацион-

ных, в том числе 

геоинформацион-

ных технологий 

ОПК-5.1 Понимает принципы работы информационных 

технологий и применяет информацион-

но-коммуникационные технологии, прикладное про-

граммное обеспечение при решении стандартных задач 

профессиональной деятельности в области экологии, 

природопользования и охраны природы; 

ОПК-5.2 Демонстрирует навыки использования геоин-

формационных технологий при решении стандартных 

задач профессиональной деятельности 

ОПК-6 Способен проекти-

ровать, представ-

лять, защищать и 

распространять ре-

зультаты своей 

ОПК-6.1 Представляет и распространяет результаты 

своей профессиональной деятельности; 

ОПК-6.2 Проектирует, систематизирует, представляет и 

защищает результаты своей профессиональной и научно- 

исследовательской деятельности 



профессиональной 

и научно - иссле-

довательской дея-

тельности 

                  

4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения, 

утвержденные самостоятельно образовательной организацией  

Профессиональные компетенции сформированы на основе профессионального стандарта 

40.054 Специалист в области охраны труда, 40.117 Специалист по экологической безопасности (в 

промышленности), соответствующего профессиональной деятельности выпускников, путем отбора 

соответствующих обобщенных трудовых функций, относящихся к уровню квалификации, требую-

щего освоение программы бакалавриата по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природо-

пользование.  

Код и наименование профессио-

нальных компетенций программы 

бакалавриата 

Наименова-

ние профес-

сиональных 

стандартов 

Код и наименование и уровень квалификации 

(обобщенных) трудовых функций, на которые 

ориентирована образовательная программа 

на основе профессиональных стандартов или 

требований работодателей-социальных 

партнеров 

ПК-1 Способен проводить экологи-

ческий анализ проектов расширения 

и модернизации действующих про-

изводств, создаваемых новых тех-

нологий и оборудования в органи-

зации 

40.117 Спе-

циалист по 

экологиче-

ской без-

опасности (в 

промышлен-

ности ) 

C Разработка и проведение мероприятий по по-

вышению эффективности природоохранной де-

ятельности организации 

C/01.6 Проведение экологического анализа про-

ектов расширения, реконструкции, модерниза-

ции действующих производств, создаваемых 

новых технологий и оборудования в организации 

ПК-2 Способен к подготовке эколо-

гической документации организации 

в соответствии с установленными 

требованиями в области охраны 

окружающей среды 

40.117 Спе-

циалист по 

экологиче-

ской без-

опасности (в 

промышлен-

ности ) 

B Планирование и документальное оформление 

природоохранной деятельности организации 

B/05.5 Оформление отчетной документации о 

природоохранной деятельности организации 

B/02.5 Ведение документации по нормированию 

воздействия производственной деятельности 

организации на окружающую среду 

ПК-3 Способен к разработке и эко-

лого-экономическому обоснованию 

планов внедрения новой природо-

охранной техники и технологий в 

организации 

40.117 Спе-

циалист по 

экологиче-

ской без-

опасности (в 

промышлен-

ности ) 

C Разработка и проведение мероприятий по по-

вышению эффективности природоохранной де-

ятельности организации 

C/03.6 Разработка и эколого- экономическое 

обоснование планов внедрения новой природо-

охранной техники и технологий в организации 

ПК-4 Способен к планированию и 

документальному сопровождению 

деятельности по соблюдению или 

достижению нормативов допусти-

мого воздействия на окружающую 

среду 

40.117 Спе-

циалист по 

экологиче-

ской без-

опасности (в 

промышлен-

ности ) 

B Планирование и документальное оформление 

природоохранной деятельности организации 

B/03.5 Планирование и документальное сопро-

вождение деятельности по соблюдению или до-

стижению нормативов допустимого воздействия 

на окружающую среду 

ПК-5 Способен к установлению 

причин и последствий аварийных 

выбросов и сбросов загрязняющих 

веществ в окружающую среду, под-

готовке предложений по предупре-

ждению негативных последствий 

40.117 Спе-

циалист по 

экологиче-

ской без-

опасности (в 

промышлен-

ности ) 

C Разработка и проведение мероприятий по по-

вышению эффективности природоохранной де-

ятельности организации 

C/04.6 Установление причин и последствий 

аварийных выбросов и сбросов загрязняющих 

веществ в окружающую среду, подготовка 

предложений по предупреждению негативных 

последствий 

ПК-6 Способен к организации и 40.054 Спе- A Обеспечение функционирования системы 



проведению мероприятий, направ-

ленных на снижение уровней про-

фессиональных рисков 

циалист в об-

ласти охраны 

труда 

управления охраной труда в организации 

A/04.6 Организация и проведение мероприятий, 

направленных на снижение уровней професси-

ональных рисков 

                  

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения:  

Код и наименование профессио-

нальных компетенций (ПК) 

Индикаторы достижения профессиональных 

 компетенций 

ПК-1 Способен проводить экологиче-

ский анализ проектов расширения и 

модернизации действующих произ-

водств, создаваемых новых технологий 

и оборудования в организации 

ПК-1.1 

Осуществляет подготовку и анализ информации по оценке 

воздействия на окружающую среду при расширении и мо-

дернизации действующих производств, при внедрении но-

вых технологий и оборудования с выявлением основных 

факторов, влияющих на экологическую безопасность 

ПК-1.2 

Осуществляет выбор технологий и технических средств в 

качестве наилучшей доступной технологии в организации; 

планирует мероприятия по снижению (предотвращению) 

негативного воздействия на окружающую среду 

ПК-2 Способен к подготовке экологи-

ческой документации организации в 

соответствии с установленными требо-

ваниями в области охраны окружающей 

среды 

ПК-2.1 

Осуществляет ведение документации по нормированию 

воздействия производственной деятельности организации на 

окружающую среду 

ПК-2.2 

Осуществляет оформление отчетной документации о при-

родоохранной деятельности организации 

ПК-2.3 

Обеспечивает подготовку документации, содержащей све-

дения об обращении с отходами производства и потребления 

ПК-3 Способен к разработке и эколо-

го-экономическому обоснованию пла-

нов внедрения новой природоохранной 

техники и технологий в организации 

ПК-3.1 

Осуществляет разработку и экологический анализ планов 

внедрения новой природоохранной техники и технологий с 

учетом наилучших доступных технологий в области охраны 

окружающей среды 

ПК-3.2 

Осуществляет контроль соблюдения технологических ре-

жимов и эффективности работы природоохранных соору-

жений и установок 

ПК-4 Способен к планированию и до-

кументальному сопровождению дея-

тельности по соблюдению или дости-

жению нормативов допустимого воз-

действия на окружающую среду 

ПК-4.1 

Организует проведение производственного экологического 

контроля с оформлением требуемой документации в соот-

ветствии с нормативными правовыми актами в области 

охраны окружающей среды 

ПК-4.2 

Разрабатывает план мероприятий по охране окружающей 

среды в организации в соответствии с требованиями нор-

мативных правовых актов в области охраны окружающей 

среды 

ПК-4.3 

Использует в профессиональной деятельности нормативные 

правовые акты и нормативно- методическую документацию 

в области охраны окружающей среды 

ПК-5 Способен к установлению причин 

и последствий аварийных выбросов и 

сбросов загрязняющих веществ в окру-

жающую среду, подготовке предложе-

ПК-5.1 

Осуществляет определение экологических рисков и реко-

мендует мероприятия по их минимизации 

ПК-5.2 



ний по предупреждению негативных 

последствий 

Выявляет и анализирует изменения в состоянии окружаю-

щей среды в результате хозяйственной деятельности орга-

низации на основе данных экологического мониторинга 

ПК-6 Способен к организации и прове-

дению мероприятий, направленных на 

снижение уровней профессиональных 

рисков 

ПК-6.1 

Организует и проводит мероприятия, направленные на 

снижение уровней профессиональных рисков в производ-

ственной деятельности 

ПК-6.2 

Использует в профессиональной деятельности нормативные 

правовые акты и нормативную методическую документацию 

в области охраны труда 

ПК-6.3 

Применяет методы оценки вредных и (или) опасных произ-

водственных факторов на рабочих местах; координирует 

проведение производственного контроля условий труда, 

специальной оценки условий труда; разрабатывает меры по 

обеспечению радиационной безопасности на производстве 

                  

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

  

5.1. Структура ОПОП  

ОПОП включает обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных 

отношений (вариативную). Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, составляет не менее 40% общего объема программы бакалавриата по направлению под-

готовки 05.03.06 Экология и природопользование.  

В соответствии с ФГОС ВО структура программы бакалавриата по направлению подготовки 

05.03.06 Экология и природопользование включает следующие блоки:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)»;  

Блок 2 «Практика»;  

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация».  

При реализации программы бакалавриата обучающимся обеспечивается возможность освое-

ния элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей).  

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы бакалавриата.  

  

5.2. Учебный план  

Учебный план разработан в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 05.03.06 

Экология и природопользование (и другими нормативными документами) и определяет перечень, 

трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения дисциплин (модулей), 

практик, форм промежуточной и государственной итоговой аттестации.  

  

5.3. Календарный учебный график  

Календарный учебный график определяет последовательность реализации основной профес-

сиональной образовательной программы по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природо-

пользование по годам (включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую ат-

тестации, каникулы).  

  

5.4. Рабочие программы дисциплин  

Основная образовательная программа по направлению подготовки 05.03.06 Экология и при-

родопользование обеспечена рабочими программами всех учебных дисциплин, как обязательной ча-

сти, так и части, формируемой участниками образовательных отношений.  

Рабочие программы дисциплин учебного плана отражают планируемые результаты обучения – 

знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризующие этапы формирования компе-

тенций и обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения образовательной про-

граммы.  

  

 



5.5. Практическая подготовка обучающихся  

Практическая подготовка по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природопользо-

вание организована при реализации дисциплин (модулей): и осуществляется как непосредственно в 

Университете и его структурных подразделениях, так и в организациях, или их структурных подраз-

делениях, осуществляющих деятельность по профилю образовательной программы (профильных 

организациях).  

Реализация компонентов образовательной программы в форме практической подготовки 

осуществляется непрерывно, либо путем чередования с реализацией иных компонентов образова-

тельной программы в соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом.  

При реализации дисциплин (модулей) практическая подготовка предусматривает участие 

обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанные с будущей профессиональной 

деятельностью.  

При проведении практик практическая подготовка организуется путем непосредственного 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью.  

                  

№ п/п Наименование дисциплины (модуля) / практики 
Объем практической подго-

товки, ч. 

1 Б1.В.01.02 Прикладная экология 60 

2 
Б1.В.01.03 Современное законодательство в  сфере 

природопользования и охраны окружающей среды 
34 

3 
Б1.В.01.04 Методы и средства защиты атмосферы от 

промышленных выбросов 
30 

4 Б1.В.01.05 Инженерные методы защиты гидросферы 45 

5 
Б1.В.01.06 Нормирование и снижение загрязнения 

окружающей среды 
45 

6 
Б1.В.01.07 Инструментальные методы контроля каче-

ства среды обитания 
30 

7 
Б1.В.01.08 Основы экологических технологий произ-

водств 
51 

8 Б1.В.01.09 Техногенные системы и экологический риск 34 

9 
Б1.В.01.10 Организация природоохранной деятельности 

на предприятии 
51 

10 Б1.В.01.11 Оценка воздействия на окружающую среду 44 

11 Б1.В.01.12 Экологический мониторинг 22 

12 Б1.В.01.13 Управление экологической безопасностью 33 

13 
Б1.В.02.01 Методы идентификации вредных и опасных 

производственных факторов 
17 

14 Б1.В.02.02 Условия и охрана труда на рабочих местах 17 

15 Б1.В.02.03 Производственная безопасность предприятий 34 

16 
Б1.В.02.04 Основы физиологии труда и рациональные 

условия деятельности 
30 

17 
Б1.В.02.05 Безопасные методы и приемы выполнения 

работ 
34 

18 Б1.В.02.06 Законодательство РФ в области охраны труда 34 

19 Б1.В.02.07 Основы радиационной безопасности 15 

20 
Б1.В.02.08 Система управления охраной труда в орга-

низации 
34 

21 
Б1.В.02.09 Оценка профессиональных рисков на рабо-

чих местах 
34 

22 Б1.В.ДВ.01.01 Экологический менеджмент 34 

23 Б1.В.ДВ.01.02 Экологический аудит 34 

24 
Б1.В.ДВ.02.01 Обращение с отходами производства и 

потребления 
44 

25 Б1.В.ДВ.02.02 Переработка отходов производства и 44 



потребления 

26 
Б2.О.01(У) Учебная (ознакомительная: эколого- биоло-

гическая) практика 
216 

27 
Б2.О.02(У) Учебная (ознакомительная: эколого- зооло-

гическая) практика 
216 

28 
Б2.В.01(П) Производственная (технологическая) прак-

тика 
216 

29 
Б2.В.02(П) Производственная (преддипломная) прак-

тика 
216 

Итого часов по практической подготовке по ОПОП 1748 

                  

5.6. Практики основной профессиональной образовательной программы  

В соответствии с ФГОС ВО практика является обязательной частью ОПОП по направлению 

подготовки 05.03.06 Экология и природопользование и представляет собой особый вид учебной дея-

тельности, непосредственно ориентированный на профессионально-практическую подготовку обу-

чающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате 

освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному 

формированию универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций обуча-

ющихся.  

  

5.6.1. Учебная практика   

 

Тип практики: Учебная (ознакомительная: эколого-биологическая) практика  

Объем практики: 216 часов (6 з.е.)  

Цель практики: - формирование у выпускника бакалавриата системы профессиональных 

компетенций эколога, владеющего современным инструментарием науки для поиска и интерпретации 

информационного материала с целью его использования в учебной (ознакомительной: эколо-

го-биологической) практике;  

- закрепление, расширение и углубление знаний по морфологии, систематике, экологии, фи-

тоценологиии географии растений, полученных при освоении учебной программы дисциплины 

«Биология»;  

- приобретение умений и навыков проведения наблюдений в природе, сбора и обработки по-

левого материала (фенологические наблюдения, фиксация растительных объектов, гербаризация и 

определение, составление биоморфологических описаний растений) и получение навыков по 

оформлению наблюдений с выполнением рисунков, схем, таблиц;  

-ознакомление с приспособительными особенностями растений и приуроченностью их к 

определенным растительным сообществам, получение представления о жизненных формах и эколо-

гических группах; -формирование знаний об основных видах местной флоры и приобретение навыков 

природоохранной деятельности;  

- творческое применение теоретических знаний в практической работе.  

Учебная (ознакомительная: эколого-биологическая) практика реализуется в обязательной ча-

сти основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 05.03.06 

Экология и природопользование очной формы обучения.  

По очной форме обучения во 2 семестре в обязательной части.  

Способы проведения практики: стационарная и/или выездная.  

Учебная (ознакомительная: эколого-биологическая) практика проводится на базе сторонней 

организаций и/или на базе Университета под руководством преподавателей кафедры «Экологии, 

безопасности жизнедеятельности и физической культуры».  

 

Тип практики: Учебная (ознакомительная: эколого-зоологическая) практика  

Объем практики: 216 часов (6 з.е.)  

Цель практики: - формирование у выпускника бакалавриата системы профессиональных 

компетенций эколога, владеющего современным инструментарием науки для поиска и интерпретации 

информационного материала с целью его использования в учебной практике №2;  

- закрепление, расширение и углубление знаний по морфологии, систематике, экологии, гео-

графии животных, полученных при освоении учебной программы дисциплины «Биология»;  



- приобретение умений и навыков проведения наблюдений в природе, сбора и обработки по-

левого материала (зоологические наблюдения, фиксация животных объектов, монтирование коллек-

ций, составление зооморфологических описаний животных) и получение навыков по оформлению 

наблюдений с выполнением рисунков, схем, таблиц;  

- ознакомление с приспособительными особенностями животных и приуроченностью их к 

определенным фаунистическим сообществам, получение представления об экологических группах;  

-формирование знаний об основных видах местной фауны и приобретение навыков природо-

охранной деятельности;  

- творческое применение теоретических знаний в практической работе.  

Учебная (ознакомительная: эколого-зоологическая) практика реализуется в обязательной ча-

сти основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 05.03.06 

Экология и природопользование очной формы обучения.  

По очной форме обучения в 4 семестре в обязательной части.  

Способы проведения практики: стационарная и/или выездная.  

Учебная (ознакомительная: эколого-зоологическая) практика проводится на базе сторонней 

организаций и/или на базе Университета под руководством преподавателей кафедры «Экологии, 

безопасности жизнедеятельности и физической культуры».  

                  

5.6.2. Производственная практика  

 

Тип практики: Производственная (технологическая) практика  

Объем практики: 216 часов (6 з.е.)  

Цель практики: закрепление и углубление теоретических знаний и практических умений и 

навыков обучающегося, полученных при изучении дисциплин учебного плана; приобретение обу-

чающимся профессиональных компетенций, необходимых при осуществлении профессиональной 

деятельности.  

Производственная (технологическая) практика реализуется в части, формируемой участни-

ками образовательных отношений, основной профессиональной образовательной программы по 

направлению подготовки 05.03.06 Экология и природопользование очной формы обучения.  

По очной форме обучения в 6 семестре проводится дискретно путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.  

Способы проведения практики: стационарная и/или выездная.  

Производственная (технологическая) практика проводится на базе сторонней организаций 

и/или на базе Университета под руководством преподавателей кафедры «Экологии, безопасности 

жизнедеятельности и физической культуры».  

 

Тип практики: Производственная (преддипломная) практика  

Объем практики: 216 часов (6 з.е.)  

Цель практики: сбор, анализ и обобщение фактического материала для выполнения выпускной 

квалификационной работы; изучение технологических аспектов производства и организации приро-

доохранной деятельности на предприятии, анализ частных и общих проблем сохранения и исполь-

зования природных ресурсов, изучение мероприятий,  

направленных на снижение уровней профессиональных рисков в организации, в соответствии 

с тематикой выпускной квалификационной работы; проведение поиска и систематизации информации 

по выбранному направлению исследований.  

Производственная (преддипломная) практика реализуется в части, формируемой участниками 

образовательных отношений, основной профессиональной образовательной программы по направ-

лению подготовки 05.03.06 Экология и природопользование очной формы обучения.  

По очной форме обучения в 8 семестре проводится дискретно путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.  

Способы проведения практики: стационарная и/или выездная.  

Производственная (преддипломная) практика проводится на базе сторонней организаций 

и/или на базе Университета под руководством преподавателей кафедры «Экологии, безопасности 

жизнедеятельности и физической культуры».  

                  

  



5.7. Оценочные средства  

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 05.03.06 Экология и 

природопользование разработаны фонды оценочных средств по основной профессиональной обра-

зовательной программе «Экологическая безопасность и охрана труда».  

Контроль качества освоения образовательной программы включает в себя текущий контроль 

успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся по всем дисциплинам учебного плана и 

практикам и государственную итоговую аттестацию.  

Для каждого вида контроля качества освоения образовательной программы предусмотрены 

фонды оценочных средств:  

- фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине;  

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике;  

- фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации  

Фонд оценочных средств является частью нормативно-методического обеспечения системы 

оценки качества освоения обучающимися образовательной программы высшего образования, позво-

ляет оценить достижение запланированных результатов обучения, способствует реализации гарантии 

качества образования.  

ФОС является сводным документом, в котором представлены единообразно разноуровневые, 

компетентностно-ориентированные оценочные средства по дисциплинам (модулям), практикам 

ОПОП, позволяющим показать взаимосвязь планируемых (требуемых) результатов образования, 

формируемых компетенций и результатов обучения на этапах реализации ОПОП.  

Фонды оценочных средств включают: контрольные вопросы и типовые задания для практи-

ческих занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов и экзаменов; банки тестовых заданий и 

компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых проектов/работ, рефератов и 

т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций 

обучающихся.  

Успешность выполнения заданий текущего контроля и промежуточной аттестации по дисци-

плине (модулю) / практике из фонда оценочных материалов обеспечивается единообразием их 

структуры, которая включает в себя:  

˗ проверяемые компетенции, индикатор(-ы) достижения компетенции, образовательные результаты;  

˗ цель выполнения задания (четкая формулировка задания должна способствовать пониманию обу-

чающимся необходимости выполнения задания для формирования компетенций);  

˗ описание задания (объяснение сути выполняемого задания, его характеристика, «пошаговая» ин-

струкция выполнения учебных действий для достижения результата, степень подробности этой ин-

струкции зависит от сформированности учебных умений и навыков студентов);  

˗ источники и литература, необходимые для выполнения задания (некоторые задания требуют спе-

циальных указаний и на литературу и источники);  

˗ критерии оценивания качества и уровня выполнения задания и шкалу оценки.  

Запланированные результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике соотне-

сены с установленными в ОПОП бакалавриата индикаторами достижения компетенций.  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и практи-

кам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных программой бака-

лавриата.  

                  

5.8. Государственная итоговая аттестация   

Государственная итоговая (итоговая) аттестация (далее - «ГИА») осуществляется после 

освоения обучающимися в полном объеме учебного плана по основной образовательной программе.  

Цель государственной итоговой (итоговая) аттестации заключается в установлении соответ-

ствия уровня профессиональной подготовленности выпускника к решению профессиональных задач, 

а также требованиям к результатам освоения программы «Экологическая безопасность и охрана 

труда» по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природопользование, установленным ФГОС 

ВО и разработанной на его основе настоящей основной образовательной программы.  

В состав государственной итоговой (итоговой) аттестации входит подготовка к процедуре 

защиты и защита выпускной квалификационной работы.  

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы демонстри-



рует уровень сформированности следующих компетенций: УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, 

УК-7, УК-8, УК-9, УК-10, УК-11, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ПК-1, ПК-2, ПК-3, 

ПК-4, ПК-5, ПК-6.  

Выпускная квалификационная работа (ВКР) представляет собой законченную науч-

но-исследовательскую и(или), проектную и(или) технологическую разработку, в которой решается 

актуальная задача для направления подготовки по проектированию и(или) исследованию одного или 

нескольких объектов профессиональной деятельности и их компонентов (полностью или частично).  

Примерные темы выпускных квалификационных работ содержатся в Программе государ-

ственной итоговой аттестации выпускников основной образовательной программы по направлению 

подготовки 05.03.06 Экология и природопользование.  

Выпускник основной профессиональной образовательной программы по направлению под-

готовки 05.03.06 Экология и природопользование, подтвердивший в рамках государственной итого-

вой аттестации необходимый уровень сформированности соответствующих компетенций, необхо-

димых для решения профессиональных задач, завершает обучение по указанной программе уровня 

образования с получением диплома бакалавра.  

                  

5.9. Рабочая программа воспитания  

Рабочая программа воспитания в образовательной организации высшего образования опре-

деляет комплекс основных характеристик осуществляемой в образовательной организации воспита-

тельной деятельности.  

Рабочая программа воспитания как часть ОПОП разрабатывается на период реализации об-

разовательной программы и определяет комплекс ключевых характеристик системы воспитательной 

работы университета: принципы, методологические подходы, цель, задачи, направления, формы, 

средства и методы воспитания, планируемые результаты и др.  

  

5.10 Календарный план воспитательной работы  

Календарный план воспитательной работы характеризует перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся в образовательной организации 

и в которых субъекты воспитательного процесса принимают участие.  

  

6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Ресурсное обеспечение основной образовательной программы по направлению подготовки 

05.03.06 Экология и природопользование формируется на основе требований к условиям реализации 

ОПОП, определяемых ФГОС ВО.  

  

6.1. Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для реализации 

образовательной программы  

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками образо-

вательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации бакалавриата на иных усло-

виях.  

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, ука-

занным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах.  

Не менее 70% численности педагогических работников, участвующих в реализации про-

граммы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы бакалавриата на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут науч-

ную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля).  

Не менее 5% численности педагогических работников, участвующих в реализации программы 

бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя 

из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководи-

телями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-

фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-

пускники (стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).  

Не менее 60% процентов численности педагогических работников БрГУ и лиц, привлекаемых 

к образовательной деятельности БрГУ на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, 



полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Рос-

сийской Федерации).  

                  

6.2. Сведения об информационно-библиотечном обеспечении, необходимом для реали-

зации образовательной программы  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным не-

ограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам (электронным 

библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде Университета.  

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информацион-

но-образовательная среда должны обеспечивать возможность доступа, обучающегося из любой точки, 

в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть 

«Интернет»), как на территории БрГУ, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: доступ к 

учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям электронных 

библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов 

освоения программ бакалавриата; формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса; взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет».  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается со-

ответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией ра-

ботников, ее использующих и поддерживающих.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует за-

конодательству Российской Федерации.  

При реализации программы бакалавриата каждый обучающийся в течение всего периода 

обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к нескольким электрон-

но-библиотечным системам и к электронной информационно-образовательной среде организации. 

Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-образовательная среда обеспе-

чивают возможность доступа, обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информа-

ционно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается соответ-

ствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работни-

ков, ее использующих и поддерживающих.  

  

6.3. Сведения о материально-техническом обеспечении учебного процесса  

Университет, реализующий основную ОПОП по направлению подготовки 05.03.06 Экология и 

природопользование, располагает соответствующей действующим санитарно-техническим нормам, 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов лабораторной, практиче-

ской, дисциплинарной и междисциплинарной подготовки и научно-исследовательской работы обу-

чающихся, предусмотренных учебным планом.  

Для проведения занятий всех типов, предусмотренных ОПОП, в том числе групповых и ин-

дивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, выделяются специ-

альные помещения (учебные аудитории). Кроме того, Университетом предусмотрены также поме-

щения для самостоятельной работы, помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования и лаборатории, оснащенные оборудованием и техническими средствами 

обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО.  

Учебные аудитории укомплектованы специализированной учебной мебелью и техническими 

средствами, служащими для представления учебной информации студентам (столы, стулья, препо-

давательские кафедры, учебные настенные и интерактивные доски, стенды, учебно-наглядные мате-

риалы, раздаточные материалы). Проекционное оборудование предусмотрено для проведения лек-

ционных занятий по всем дисциплинам учебного плана.  

Для проведения занятий с использованием информационных технологий выделяются компь-

ютерные классы, имеющие компьютеры с необходимым программным обеспечением. Требования к 



программному обеспечению определяются рабочими программами дисциплин.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информа-

ционно-образовательную среду Университета.  

  

6.4. Сведения о финансовых условиях реализации образовательной программы  

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в объеме не 

ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации обра-

зовательных программ высшего образования - программ бакалавриата и значений корректирующих 

коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки и высшего об-

разования Российской Федерации.  

  

6.5. Характеристики социокультурной среды университета, обеспечивающей развитие 

социально-личностных компетенций выпускников  

Социально-культурная среда Университета способствует формированию и развитию у обу-

чающихся активной гражданской позиции, становлению их лидерских способностей, коммуника-

тивных и организаторских навыков, умения успешно взаимодействовать в команде. Данные качества 

позволяют выпускнику успешно работать в избранной сфере деятельности и быть востребованным на 

рынке труда.  

Концепцию формирования среды образовательной организации, обеспечивающую развитие 

социально- личностных компетенций обучающихся, определяет наличие фонда методов, технологий, 

способов осуществления воспитательной работы.  

Воспитательные задачи Университета, вытекающие из гуманистического характера образо-

вания, приоритета общечеловеческих и нравственных ценностей, реализуются в совместной образо-

вательной, научной, производственной, общественной и иной деятельности обучающихся. Воспита-

тельная деятельность в университете осуществляется системно через учебный процесс, производ-

ственную практику, научно-исследовательскую работу обучающихся и систему внеучебной работы 

по всем направлениям.  

В Университете воспитательная работа является важной и неотъемлемой частью многоуров-

невого непрерывного образовательного процесса.  

Воспитательная деятельность регламентируется нормативными документами и, в первую 

очередь, рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы, основной 

целью которых является социализация личности будущего конкурентоспособного специалиста с 

высшим образованием, обладающего высокой культурой, интеллигентностью, социальной активно-

стью, качествами гражданина-патриота. В настоящее время календарный план воспитательной работы 

реализуется по всем ключевым направлениям, которыми являются:  

˗ гражданско-патриотическое воспитание;  

˗ духовно-нравственное воспитание;  

˗ развитие студенческого самоуправления;  

˗ профессионально-трудовое воспитание;  

˗ физическое воспитание;  

˗ культурно-эстетическое воспитание;  

˗ научная деятельность обучающихся;  

˗ правовое воспитание;  

˗ экологическое воспитание и др.  

С целью создания условий, способствующих развитию нравственности обучающихся на ос-

нове общечеловеческих ценностей, оказания помощи в жизненном самоопределении, нравственном и 

профессиональном становлении разработана и реализуется программа по морально-нравственному 

воспитанию студентов.  

Профессионально-творческая и трудовая составляющая воспитательной среды - специально 

организованный и контролируемый процесс приобщения обучающихся к профессиональному труду в 

ходе их становления как субъектов трудовой деятельности, увязанный с овладением квалификацией и 

воспитанием профессиональной этики.  

Задачи:  

- организация выполнения студентами НИОКР, НИРС на основе взаимодействия с предпри-

ятиями, организациями, учреждениями (в том числе, в рамках выпускных квалификационных работ, 



всех видов практик);  

- разработка системы общевузовских мероприятий по формированию у обучающихся навыков 

и умений организации профессиональной и научно-исследовательской деятельности;  

- подготовка профессионально-грамотного, компетентного, ответственного специалиста;  

- формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной дея-

тельности: трудолюбие, рациональность, профессиональная этика, способность принимать ответ-

ственные решения, умение работать в коллективе, творческие способности и другие качества;  

- формирование и развитие студенческих трудовых отрядов;  

- привитие умений и навыков управления коллективом.  

Основные формы реализации:  

- организация научно-исследовательской работы обучающихся;  

- проведение выставок научно-исследовательских работ;  

- проведение вузовских и межвузовских конкурсов на лучшие научно-исследовательские, 

выпускные квалификационные и курсовые работы;  

- прочие формы.  

В Университете реализуется студентоцентрированный подход, подразумевающий формиро-

вание у обучающегося определенных общекультурных и профессиональных компетенций, в зависи-

мости от направления воспитательной работы: гражданско-патриотического, профессионального, 

духовно-нравственного, эстетического, трудового, экологического.  

В системе воспитательной деятельности Университета важное место занимают вопросы 

формирования толерантной среды, гражданственности, патриотизма, социальной ответственности. 

Эти направления в концепции воспитательной деятельности Университета определены как осново-

полагающие. В этой связи в Университете реализуются ряд общефакультетских мероприятий с чет-

ким гражданско-патриотическим звучанием, студенческие инициативы в области создания толе-

рантной среды.  

Значительная часть воспитательных мероприятий посвящена формированию мировоззренче-

ских, духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, отражающих специфику форми-

рования и развития нашего общества и государства, национального самосознания, образа жизни, 

миропонимания и судьбы россиян.  

В рамках проектов студентами проводится просветительская работа среди школьников, сту-

дентов колледжей и вузов.  

В Университете сформирован годовой перечень воспитательных мероприятий и творческих 

дел, реализуются социальные, информационные, общественно-политические проекты, выстроена 

система студенческого самоуправления, обеспечены условия формирования корпоративной культуры 

в студенческой среде вуза, определены формы предоставления студентами достижений и способы 

оценки освоения компетенций во внеаудиторной работе. Все это позволило Университету создать 

благоприятную социокультурную среду, обеспечивающую возможность формирования профессио-

нальных компетенций выпускника, всестороннего развития личности обучающихся.  

  

6.6. Механизм оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся по ОПОП ВО  

Внутренняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся осу-

ществляется в соответствии с Порядком организации и проведения в федеральном государственном 

бюджетном образовательном учреждении высшего образования федеральное государственное бюд-

жетное образовательное учреждение высшего образования "Братский государственный университет" 

внутренней независимой оценки качества образования по основным образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам маги-

стратуры.  

Внутренняя независимая оценка качества образовательной деятельности подготовки обуча-

ющихся Университета осуществляется в рамках:  

˗ текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (мо-

дулям);  

˗ промежуточной аттестации обучающихся по итогам прохождения практик, промежуточной атте-

стации обучающихся по итогам выполнения проектов, а также участия в проектной деятельности;  

˗ проведения входного контроля уровня подготовки обучающихся в начале изучения дисциплины 

(модуля);  



˗ мероприятий по контролю остаточных знаний обучающихся по ранее изученным дисциплинам 

(модулям);  

˗ анализа портфолио учебных и внеучебных достижений обучающихся;  

˗ проведения олимпиад и других конкурсных мероприятий по отдельным дисциплинам (модулям);  

˗ государственной итоговой аттестации обучающихся;  

˗ мониторинга качества содержания образовательных программ;  

˗ мониторинг качества учебно-методического обеспечения;  

˗ мониторинга кадрового и материального-технического обеспечения учебного процесса;  

˗ разработки и использования объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающихся, 

компетенций выпускников;  

˗ мониторинга трудоустройства выпускников;  

˗ предоставления обучающимся возможности оценивания условий, содержания, организации и каче-

ства образовательного процесса в целом, отдельных дисциплин и практик, а также работы отдельных 

преподавателей (анкетирование);  

˗ регулярного проведения процедуры самообследования университета.  

˗ внешняя независимая оценка качества образовательной деятельности подготовки обучающихся 

Университета осуществляется в рамках:  

˗ согласования ОПОП ВО с работодателями;  

˗ участия в мониторинге эффективности вузов, проводимом Минобрнауки России;  

˗ прохождения процедуры государственной аккредитации;  

˗ привлечения работодателей к оценке компетенций, полученных в ходе освоения ОПОП ВО, прак-

тической подготовки, работе государственных экзаменационных комиссий;  

˗ информирования общественности о результатах своей деятельности, планах, инновациях.  

  

6.7. Условия освоения образовательной программы обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидами  

Настоящая основная профессиональная образовательная программа является адаптированной 

для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – «обучающиеся с 

ОВЗ»). Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с учебными планами, 

графиками учебного процесса, расписанием занятий с учетом психофизического развития, индиви-

дуальных возможностей, состояния здоровья, обучающихся с ОВЗ и Индивидуальной программой 

реабилитации инвалидов.  

Образовательный процесс по образовательной программа для обучающихся с ОВЗ в ФГБОУ 

ВО БрГУ может быть реализован в следующих формах:  

˗ в общих учебных группах (совместно с другими обучающимися) без или с применением специали-

зированных методов обучения;  

˗ в специализированных учебных группах (совместно с другими обучающимися с данной нозологией) 

с применением специализированных методов и технических средств обучения;  

˗ по индивидуальному плану;  

˗ применением дистанционных образовательных технологий и/или электронного обучения.  

При обучении по индивидуальному плану в отдельных учебных группах численность обу-

чающихся с ОВЗ устанавливается до 10 человек.  

В случае обучения, обучающихся с ОВЗ в общих учебных группах с применением специали-

зированных методов обучения, выбор конкретной методики обучения определяется исходя из раци-

онально-необходимых процедур обеспечения доступности образовательной услуги обучающимся с 

ОВЗ с учетом содержания обучения, уровня профессиональной подготовки научно-педагогических 

работников, методического и материально-технического обеспечения, особенностей восприятия 

учебной информации обучающимися с ОВЗ и т.д.  

В случае обучения по индивидуальному плану обучающихся с ОВЗ начальный этап обучения 

по образовательной программе подразумевает включение факультативного специализированного 

адаптационного модуля, предназначенного для социальной адаптации обучающихся к образова-

тельному учреждению и конкретной образовательной программе; направленного на организацию 

умственного труда обучающихся с ОВЗ, выработку необходимых социальных, коммуникативных и 

когнитивных компетенций, овладение техническими средствами (в зависимости от нозологии), ди-

станционными формами и информационными технологиями обучения.  

Порядок организации образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ, в том числе тре-



бования, установленные к оснащенности образовательного процесса по образовательной программе 

определены утвержденным Положением об организации образовательного процесса для обучаю-

щихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в ФГБОУ ВО БрГУ.  
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