
 МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

"БРАТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ" 

(ФГБОУ ВО «БрГУ») 

 

ПРИКАЗ 

02.03.2026     Братск     № 119 

 

Об утверждении Положения  о комиссии по охране труда 

 федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Братский государственный университет» 

 

В соответствии с приказом министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22.09.2021 г. N 650н «Об утверждении примерного положения о комитете 

(комиссии) по охране труда», руководствуясь п.4.23 Устава ФГБОУ ВО «БрГУ», 

 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Утвердить Положение  о комиссии по охране труда федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Братский государственный 

университет» (Приложение). 

2. Указанное в п. 1 Положение ввести в действие с момента регистрации настоящего 

приказа. 

3. Считать утратившими силу Положение о комиссии по охране труда федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Братский 

государственный университет», утвержденного приказом ректора от 10.06.2016 № 446. 

4. Руководителям структурных подразделений, директору многопрофильного колледжа 

ознакомить  работников с Положением, указанным в п.1, под подпись в листах ознакомления. 

Лист ознакомления представить специалисту по охране труда (ауд. 3123)  в срок до 10 марта 

2026 года. 

5. Назначить ответственным за предоставление Положения  о комиссии по охране труда 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Братский государственный университет» для размещения на официальном сайте 

ФГБОУ ВО «БрГУ» специалиста по охране труда Любинецкую Т.Г. 

6. Назначить ответственным за размещение о комиссии по охране труда федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Братский 

государственный университет» на официальном сайте ФГБОУ ВО «БрГУ» специалиста по 

информационным ресурсам Угрюмову Е.В. 

7. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

Приложение:  на 9 л. в 1 экз.  

 

 

 

Ректор                           И.С. Ситов 

 

 



Проект вносит:  

Отдел общего обеспечения 

 

Исполнитель:                                

Т.Г. Любинецкая      

тел. 344-000, доб. 435 

 

 

СОГЛАСОВАНО: 

 

 

  

 

 

Начальник отдела информационных  

технологий    Д.В. Павлюк     

      (дата визирования) 

 

 

Специалист по организационному и 

документационному обеспечению  

управления организацией/отдел кадров А.А. Шипко    

      (дата визирования) 

 

 

Ведущий специалист СМК  Л.В. Сморкалова   

      (дата визирования) 
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ПРЕДИСЛОВИЕ 

 

Положение о комиссии по охране труда федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Братский государственный университет». 

 

РАЗРАБОТАНО федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением 

высшего образования «Братский государственный университет».  

 

ИСПОЛНИТЕЛЬ Любинецкая Т.Г., специалист по охране труда. 

 

УТВЕРЖДЕНО И ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ приказом ректора ФГБОУ ВО «БрГУ» от 

02.03.2026  г. № 119. 

 

ВВЕДЕНО ВЗАМЕН Положения о комиссии по охране труда федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Братский государственный 

университет», утвержденного приказом ректора от 10.06.2016 № 446. 
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1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение разработано с целью организации совместных действий 

работодателя, работников федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Братский государственный университет», выборного органа 

первичной профсоюзной организации работников «Братского государственного университета» по 

предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, сохранению 

здоровья.  

1.2. Требования настоящего Положения обязательны для всех работников федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Братский 

государственный университет». 

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

 

2.1. «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 N 197-ФЗ. 

2.2. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от  

22.09.2021  N 650н «Об утверждении примерного положения о комитете (комиссии) по охране 

труда». 

2.3. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

17.12.2021 N 894, от 29.10.2021 N 773н «Об утверждении форм (способов) информирования 

работников об их трудовых правах, включая право на безопасные условия и охрану труда, и 

примерного перечня информационных материалов в целях информирования работников об их 

трудовых правах, включая право на безопасные условия и охрану труда». 

2.4. Рабочая инструкция «Общие требования к построению, изложению и оформлению 

Положений федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Братский государственный университет», утвержденная приказом 

ректора ФГБОУ ВО «БрГУ» от 11.11.2025 № 563. 

 

3. ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

  

Безопасные условия труда – условия труда, при которых воздействие на работающих 

вредных и (или) опасных производственных факторов исключено либо уровни их воздействия 

не превышают установленных нормативов.  

Вредный производственный фактор – производственный фактор, воздействие 

которого на работника может привести к его заболеванию.  

Инструкция по охране труда – локальный нормативный правовой акт, содержащий 

требования по охране труда для профессий и отдельных видов работ.  

Локальный правовой акт – это внутренний документ, который регулирует трудовые, 

кадровые и связанные с ними отношения, установленные Трудовым Кодексом, другими 

федеральными законами. 

Нормативно-правовая база – совокупность норм права, содержащихся в нормативных 

правовых актах. 

Нормативно-правовой акт – официальный документ установленной формы, принятый 

(изданный) в пределах компетенции уполномоченного государственного органа (должностного 

лица).  

Охрана труда – система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические, организационно-

технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и иные 

мероприятия. 

Оценка риска – процесс анализа рисков, вызванных воздействием опасностей на 

работе, для определения их влияния на безопасность и сохранение здоровья работников.  
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Первая помощь пострадавшим на производстве – помощь, оказываемая 

пострадавшим при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях, и 

заболеваниях, угрожающих жизни и здоровью, до оказания медицинской помощи лицам, 

имеющим соответствующую подготовку.  

Производственная деятельность – совокупность действий работников с применением 

средств труда, необходимых для превращения ресурсов в готовую продукцию, включающих в 

себя производство и переработку различных видов сырья, оказания различных видов услуг.  

Производственный контроль – контроль за соблюдением санитарных правил, 

гигиенических нормативов и выполнением санитарно-противоэпидемических мероприятий.  

Профессиональное заболевание – вероятность причинения вреда жизни и здоровью 

работника в результате воздействия на него вредного и (или) опасного производственного 

фактора при исполнении им своей трудовой функции с учетом возможной тяжести 

повреждения здоровья. 

Профессиональный риск – вероятность причинения вреда здоровью в результате 

воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов при исполнении работником 

обязанностей по трудовому договору или в иных случаях, установленных ТК РФ. 

Работодатель – ректор федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Братский государственный университет». 

Рабочее место – место, где работник должен находиться или куда ему необходимо 

прибыть в связи с его работой и которое прямо или косвенно находится под контролем 

работодателя. 

Структурное подразделение – структурное подразделение федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Братский 

государственный университет». 

Требования охраны труда – государственные нормативные требования охраны труда, в 

том числе стандарты безопасности труда, а также требования охраны труда, установленные 

правилами и инструкциями по охране труда. 

Управление профессиональными рисками – комплекс взаимосвязанных мероприятий, 

включающих в себя меры по выявлению, оценке и снижению уровней профессиональных 

рисков. 

Комиссия – комиссия по охране труда федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Братский государственный университет». 

ОПР – оценка профессиональных рисков. 

ОТ – охрана труда. 

Положение – Положение о комиссии федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Братский государственный университет». 

СОУТ – специальная оценка условий труда. 

ССБТ – система стандартов безопасности труда.  

СУОТ – система управления охраной труда. 

ТК РФ – Трудовой кодекс Российской Федерации  

ФГБОУ ВО «БрГУ» – Университет – федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Братский государственный университет». 

 

4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

4.1. Положение вводится в целях соблюдения требований охраны труда в ФГБОУ ВО 

«БрГУ», разработки мер, направленных на создание безопасных условий труда, а также 

предотвращения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости. 

4.2. Положение  регламентирует  основные  цели,  задачи  и  права  Комиссии,  а  также  

общую  организацию  ее  деятельности. 
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4.3. Комиссия создается по инициативе работодателя и (или) по инициативе работников 

либо их представительного органа на паритетной основе (каждая сторона имеет один голос вне 

зависимости от общего числа представителей стороны) из представителей работодателя, 

профессионального союза или иного представительного органа работников. 

 

5 . ЦЕЛИ  КОМИССИИ 

 

Целями  Комиссии являются:  

- участие  работников Университета  в  управлении  охраной  труда; 

- взаимодействие  с органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации в 

области охраны труда (Государственная инспекция труда в Иркутской области),  другими  

государственными  органами  надзора и  контроля.  

 

6. ЗАДАЧИ  КОМИССИИ 

 

На  Комиссию  возлагаются  следующие  основные  задачи: 

- разработка  на  основе  предложений  членов  Комиссии  по  охране  труда  программы 

совместных  действий  работодателя,  профсоюзной  организации  и  иных  уполномоченных 

работниками  представительных  органов  по  улучшению  условий  и  охраны  труда  в  ФГБОУ 

ВО «БрГУ»,  предупреждению  травматизма  и  профессиональных  заболеваний; 

- рассмотрение проектов локальных нормативных актов работодателя по охране труда и 

формирование предложений по их корректировке в целях недопущения противоречий с 

требованиями действующего законодательства или ущемления прав работников; 

- информирование работников о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах, 

существующем риске повреждения здоровья и полагающихся работникам средствах 

индивидуальной защиты, компенсациях и льготах; 

- анализ  причин  производственного  травматизма  и  профессиональных  заболеваний;  

- анализ  эффективности  проводимых  мероприятий  по  условиям  и  охране  труда;  

- организация  проведения  проверок  состояния  условий  и  охраны  труда  на  рабочих 

местах  и  объектах,  подготовка  соответствующих  предложений  работодателю  по  решению 

проблем  охраны  труда  на  основе  анализа  состояния  условий  и  охраны  труда, 

производственного  травматизма  и  профессиональной  заболеваемости; 

- рассматривать результаты проведения специальной оценки условий труда и оценки 

профессиональных рисков, поступившие особые мнения, а также замечания и предложения 

первичной профсоюзной организации и (или) иных уполномоченных представительных 

органов работников (при наличии таких представительных органов); 

- проведение  расследования  несчастных случаев  на производстве.  

 

7. ФУНКЦИИ КОМИССИИ 

 

Функциями Комиссии являются:  

- рассмотрение предложений работодателя, работников, выборного органа первичной 

профсоюзной организации или иного уполномоченного работниками представительного органа 

с целью выработки рекомендаций по улучшению условий и охраны труда; 

- содействие работодателю в организации обучения по охране труда, безопасным 

методам и приемам выполнения работ, а также в организации проверки знаний требований 

охраны труда и проведения инструктажей по охране труда; 

- участие в проведении проверок состояния условий и охраны труда на рабочих местах, 

рассмотрении их результатов, выработка предложений работодателю по приведению условий и 

охраны труда в соответствие с обязательными требованиями охраны труда; 
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- информирование работников о проводимых мероприятиях по улучшению условий и 

охраны труда, профилактике производственного травматизма, профессиональных заболеваний; 

- информирование работников о результатах специальной оценки условий труда на их 

рабочих местах, в том числе о декларировании соответствия условий труда на рабочих местах 

государственным нормативным требованиям охраны труда; 

- информирование работников Университета о действующих нормативах по 

обеспечению смывающими и обезвреживающими средствами, прошедшей обязательную 

сертификацию или декларирование соответствия специальной одеждой, специальной обувью и 

другими средствами индивидуальной защиты, содействие осуществляемому у работодателя 

контролю за обеспечением ими работников, правильностью их применения, организацией их 

хранения, стирки, чистки, ремонта, дезинфекции и обеззараживания; 

- содействие работодателю в мероприятиях по организации проведения 

предварительных при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров и учету 

результатов медицинских осмотров при трудоустройстве; 

- содействие своевременной бесплатной выдаче работникам, занятым на работах с 

вредными (опасными) условиями труда, молока и других равноценных пищевых продуктов, 

лечебно-профилактического питания; 

- содействие работодателю в рассмотрении вопросов финансирования мероприятий по 

охране труда, обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний; 

- содействие работодателю во внедрении более совершенных технологий производства, 

нового оборудования с целью создания безопасных условий труда, ликвидации (сокращении 

числа) рабочих мест с вредными (опасными) условиями труда; 

- подготовка и представление работодателю предложений по совершенствованию 

организации работ с целью обеспечения охраны труда и сохранения здоровья работников, 

созданию системы поощрения работников, соблюдающих требования охраны труда; 

- подготовка и представление работодателю, выборному органу первичной профсоюзной 

организации работников предложений по разработке проектов локальных нормативных актов 

по охране труда, участие в разработке и рассмотрении указанных проектов; 

- содействовать работодателю в рассмотрении обстоятельств, выявление причин, 

приводящих к микроповреждениям (микротравмам). 

 

8. ПРАВА КОМИССИИ 

 

Комиссия  имеет  право: 

- запрашивать от работодателя информацию о состоянии условий труда на рабочих 

местах, производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, наличии опасных 

и вредных производственных факторов и принятых мерах по защите от их воздействия, о 

существующем риске повреждения здоровья; 

- заслушивать на заседаниях Комиссии сообщения работодателя (его представителей), 

руководителей структурных подразделений и других работников организации по вопросам об 

обеспечении безопасных условий и охраны труда на рабочих местах работников и соблюдении 

их гарантий и прав на охрану труда; 

- заслушивать на заседаниях Комиссии руководителей структурных подразделений 

Университета и иных должностных лиц, работников, допустивших нарушения требований 

охраны труда, повлекшие за собой тяжелые последствия, и вносить работодателю предложения 

о привлечении их к ответственности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 

- содействовать разрешению трудовых споров, связанных с применением 

законодательства об охране труда, изменением условий труда, предоставлением работникам, 

занятым во вредных и (или) опасных условиях труда, предусмотренных законодательством 

гарантий и компенсаций. 
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9. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА  КОМИССИИ 

 

9.1.Численность  членов  Комиссии  определяется в зависимости  от численности числа  

работников Университета. Комиссия  создается  из  представителей  Университета. 

9.2. В состав комиссии входят: 

- председатель комиссии (ректор); 

- заместитель председателя (проректор по стратегическому развитию); 

- члены комиссии (руководители структурных  подразделений, работники 

Университета). 

- представитель  выборного  профсоюзного органа и  иных  уполномоченных  

работниками представительных органов. 

9.3. Комиссия по охране труда осуществляет свою деятельность в соответствии с 

разрабатываемым  регламентом и планом  работы. 

9.4. Члены Комиссии проходят обучение по охране труда и проверку знания требований 

охраны труда в порядке, установленном Правительством Российской Федерации. 

 

 

10. ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ И ВНЕСЕНИЯ В НЕГО ИЗМЕНЕНИЙ 

 

Настоящее Положение, а также изменения и дополнения к нему, утверждается приказом 

ректора ФГБОУ ВО «БрГУ». 
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