Программы повышения квалификации (менее 500 часов)

	№№ п/п
	Наименование программы
	Аннотация (краткое содержание программы, контингент слушателей, требования к образовательному уровню слушателей) - не более 300 печатных знаков, включая пробелы.
	Объем программы, в часах
(не менее 72 часов)

	1
	2
	4
	5

	1. 
	Организация работы по обращению с опасными отходами
	Подготовка специалистов на право работы с опасными отходами. Содержание: нормирование деятельности, организация обращения, транспортирование отходов, обезвреживание отходов, организация управления потоком опасных отходов по уровням.  Контингент: специалисты с профильным образованием.
	112

	2. 
	Правовое обеспечение предпринимательской деятельности
	Привитие правовой культуры в среде предпринимательства. Изучаются виды права для предпринимателей. Контингент: специалисты с высшим или средним профессиональным образованием.
	120

	3. 
	Основы государственного и муниципального управления
	Повышение квалификации муниципальных служащих. Основы экономики. Финансовое управление. Основы муниципального законодательства. Современные проблемы реформирования муниципальных финансов. Административная реформа. Делопроизводство. Специалисты  с высшим и средним профессиональным образованием
	72

	4. 
	Повышение эффективности использования энергоресурсов в ЖКХ
	Содержание курса: Тепловые сети, системы отопления и ГВС, автоматизация тепловых сетей, систем отопления и ГВС, энергосберегающие технологии в системах теплоснабжения. Контингент: руководители и специалисты жилищно-коммунальных служб с высшим или средним профессиональным образованием
	120

	5. 
	Технические и организационные решения по экономии тепловой и электрической энергии в установках и системах энергопотребления 
	Технические и организационные решения по экономии тепловой и электрической энергии в установках и системах энергопотребления. Категория слушателей: руководители и специалисты жилищно-коммунальных служб с высшим или средним профессиональным образованием
	120

	6. 
	Специалист по защите персонала от электрических и магнитных полей промышленной частоты на производстве
	Программа предназначена для получения навыков организации защиты персонала в электроэнергетике от воздействия электрических и магнитных полей промышленной частоты. Предназначена для специалистов предприятий электроэнергетики, имеющих высшее и среднее специальное образование.
	72

	7. 
	Мониторинг качества электрической энергии
	Отражены нормативные требования, методы и средства пассивного и активного контроля, актуальность и методика проведения мониторинга качес ктва электрической энергии
	72

	8. 
	Подготовка персонала по ремонту и обслуживанию агрегатов трансмиссии автомобилей КАМАЗ
	Содержание курса: устройство и правила обслуживания и ремонта агрегата трансмиссии (коробки передач, ведущих мостов, раздаточной коробки). Контингент - рабочий персонал, занятый обслуживанием автомобилей
	72

	9. 
	Подготовка персонала по ремонту и обслуживанию двигателей автомобилей КАМАЗ
	Содержание курса: устройство и правила обслуживания и ремонта двигателей КАМАЗ Евро-2, Евро-3. Контингент - рабочий персонал, занятый обслуживанием автомобилей. 
	72

	10. 
	Курсы повышения квалификации для сотрудников аналитических лабораторий
	Современная лабораторная практика: метрологическое обеспечение испытаний продукции; химические методы анализа; спектральные и другие оптические методы анализа; электрохимические методы анализа; хроматографические методы анализа. Контингент – специалисты химических лабораторий
	72

	11. 
	Информационные технологии: 
Windows, Word, Excel, Internet
	Подготовка слушателей по перечисленным разделам с применением персонального компьютера. Операционная система Windows, текстовый редактор Word, табличный процессор Excel, основы работы в сети Internet. Категория слушателей: все желающие, которым необходимы знания в данной области.
	120

	12. 
	Информационные технологии: Web- дизайн
	Получение знаний, умений и совершенствование навыков использования языка разметки HTML и способов построения сайтов для сети Internet. Контингент: специалисты и все желающие, которым необходимы знания в данной области.
	120

	13. 
	Информационные технологии: Компьютерная графика (COREL DRAW, ADOBE PHOTOSHOP)
	Получение знаний, умений и совершенствование навыков использования графических пакетов Corel Draw и Adobe Photoshop  в области компьютерной графики. Контингент: специалисты и все желающие, которым необходимы знания в данной области
	120

	14. 
	Информационные технологии в библиотечном деле
	Повышение уровня профессиональных знаний работников библиотек. Содержание: основы работы в сети, информационные технологии в библиотечной практике, электронные библиотеки и правовые базы данных, автоматизированная информационная библиотечная система, опыт создания базы данных «Электронный каталог»
	120

	15. 
	Основы концепции создания электронных учебных пособий
	Цель: ознакомление с основными формами и методами дистанционного обучения, с новыми тенденциями в развитии педагогических технологий и средств обучения, созданных на основе современных информационных и коммуникационных технологий Контингент: преподаватели вуза, учреждений СПО, учителя школ. 
	120

	16. 
	Проектная деятельность
	Повышение квалификации специалистов-проектировщиков. Содержание: автоматизированные системы проектирования; нагрузки и воздействия,  учет суровых климатических условий, оценка технологических и климатических условий, современные технологии и материалы. Контингент: специалисты  в данной области.
	72

	17. 
	Ценообразование и определение сметной стоимости строительства с использованием ПК «ГРАНД-Смета»
	Изучаютя  вопросы формирование цен на строительную продукцию с использованием  программного комплекса «Гранд-смета»
	120

	18. 
	Курсы повышения квалификации руководящих работников, специалистов и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих строительную деятельность
	Содержание: безопасность труда, правовое и финансовое обеспечение, сметы и ценообразование, стандартизация и сертификация, строительство в сейсмических районах, современные несущие и ограждающие конструкции, современные методы усиления. Специалисты с высшим и средним профессиональным образованием.
	72

	19. 
	Информационное моделирование зданий в среде  Revit AutoDesk
	Обучение созданию единой информационной модели здания средствами линейки программ Revit (Architecture 2009, Structure) и формированию на ее основе комплекта рабочих документов. Контингент: архитекторы, конструкторы, специалисты проектных организаций, работающих в сфере строительного проектирования
	120

	20. 
	Управление недвижимостью в современных условиях
	Цель: развитие навыков принятия обоснованных управленческих решений в области разработки программы создания, функционирования и развития объектов недвижимости на стратегическом и тактическом уровнях. Курс рекомендуется для управляющих недвижимостью - сервееров, оценщиков недвижимости, риэлтеров
	72

	21. 
	Отделочные строительные технологии и материалы
	Повышение квалификации специалистов предприятий, занимающихся отделочными строительными работами и консультантов, распространяющих отделочные материалы. Содержание: современные технологии и материалы для внутренней и внешней отделки, современные изоляционные материалы, сухие строительные смеси.
	72

	22. 
	Психолого-педагогические технологии в системе образования
	Содержание: развитие технологий обучения, психологические аспекты самоопределения и саморазвития учащихся, психологическое сопровождение развития личности учащегося, основы конструктивного общения, учет возрастных особенностей развития. Категория слушателей: преподаватели образовательных учреждений.
	72

	23. 
	Современные образовательные технологии
	Повышение профессиональной компетентности  преподавателей. Содержание: организация педагогической деятельности, психологические аспекты сопровождения личностно-профессионального самоопределения и саморазвития студентов в учебном процессе, культура речи педагога. Категория слушателей: преподаватели вузов и средних профессиональных учреждений.
	72

	24. 
	Обновление содержания школьного исторического образования
	Цель: повышение профессиональной компетентности учителей истории. Содержание: интерактивная лекция, критическое мышление на уроках истории, интерпретация текстов, стратегии учителя истории, способы интерпретации классических и дидактических текстов. слушатели: учителя истории.
	72

	25. 
	Современный урок истории
	Цель: повышение профессиональной компетентности учителей истории. Содержание: проблемы современного школьного урока истории, критическое мышление на уроках истории, проект современного урока. Категория слушателей - учителя истории.
	72

	26. 
	Особенности подготовки к ЕГЭ по биологии
	Содержание курса: Анализ результатов ЕГЭ по биологии. Рассматриваются типичные ошибки при ответе на вопросы по разделам : цитология, генетика, ботаника, зоология, экология.  Контингент: педагоги средних и средних профессиональных учебных заведений с высшим  и средним профессиональным образованием
	72

	27. 
	Курсы повышения квалификации для учителей химии
	Повышение квалификации учителей в области формирования представлений о роли химических знаний в процессе познания природы. Фундаментальные понятия химии: строение атома; химическая связь; химическая термодинамика и кинетика; дисперсные системы; растворы; окислительно-восстановительные процессы
	72

	28. 
	Формирование речевой культуры специалиста (преподавателя, консультанта, редактора, делопроизводителя, диктора, журналиста, корректора и др.)
	Повышение уровня речевой культуры руководителей и специалистов разных направлений деятельности, овладение навыками ораторского искусства и способами интерпретации текстов. Категория слушателей: лица, выступающие публично
	72

	29. 
	Культура речи как основной показатель грамотности  специалиста и руководителя
	Повышение уровня речевой культуры педагогов и руководителей, овладение навыками ораторского искусства и способами интерпретации текстов. Категория слушателей: учителя школ, руководители, специалисты, аспиранты, преподаватели.
	72

	30. 
	Контекстный подход в обучении математике
	Повышение уровня профессиональных знаний учителей математики. Содержание: личностно-центрированный подход в обучении, теория контекстного обучения, нетрадиционные методы обучения математике, организация контроля знаний с помощью технологий контекстного обучения, основные линии математики в ЕГЭ.
	72

	31. 
	Формирование экологической культуры как компонента экологического просвещения и составной части экологической политики России
	Повышение квалификации  учителей школ в  области формирования экологического мировоззрения школьников через участие в проектах, внеклассную работу, исследовательскую деятельность. Слушатели: учителя средних образовательных учреждений.
	72

	32. 
	Особенности воспитания и обучения детей раннего и дошкольного возраста
	Цель: повышение квалификации специалистов дошкольного образования. Изучается  социально-нравственное развитие личности дошкольника в педагогическом процессе ДОУ. Категория слушателей: заведующие ДОУ, методисты по дошкольному образованию, воспитатели ДОУ
	72

	33. 
	Методика преподавания отдельных разделов сопротивления материалов на базе Mathcad
	Цель: повышение квалификации  преподавателей техникумов и профессионально-технических училищ
	72

	34. 
	Методика преподавания отдельных разделов теоретической механики
	Цель: повышение квалификации  преподавателей техникумов и профессионально-технических училищ
	72

	35. 
	Теория колебаний механических систем
	Цель: повышение квалификации инженерно-технического персонала,  преподавателей техникумов и профессионально-технических училищ
	72

	36. 
	Современные подходы в организации работы по формированию личности дошкольника
	Цель: повышение квалификации специалистов дошкольного образования. Содержание: семья и детский сад как социокультурная среда формирования личности ребёнка, ребёнок в системе «детский сад-школа». Категория слушателей: заведующие ДОУ, методисты по дошкольному образованию, воспитатели ДОУ
	72

	37. 
	Ландшафтный дизайн
	Повышение квалификации специалистов в области ландшафта. Содержание: История паркового искусства, ландшафтной архитектуры, план участка, декоративные элементы сада, малые архитектурные формы, дизайнерское проектирование. Контингент слушателей: все желающие совершенствоваться в данной области.
	72

	38. 
	Организация охраны труда в лесном комплексе
	Повышение квалификации специалистов в организации охраны труда при проведении лесовосстановительных, лесозаготовительных, лесосесных и ремонтных работ. Контингент слушателей: руководители и специалисты лесного комплекса
	72

	39. 
	Изменения в ГОСТах. Компьютерная графика
	Получение знаний, умений и совершенствование навыков использования графического пакета КОМПАС при выполнении чертежей. Содержание: выполнение чертежей  в соответствии ГОСТ, КОМПАС-ГРАФИК, КОМПАС-3D. Категория слушателей: специалисты с высшим и средним профессиональным образованием.  
	120

	40. 
	Информационные технологии выполнения конструкторской документации
	Получение знаний и совершенствование навыков использования графического пакета КОМПАС при выполнении чертежей (машиностроение, строительство). Содержание: выполнение чертежей  в соответствии ГОСТ, КОМПАС-ГРАФИК, КОМПАС-3D. Контингент: специалисты с высшим и средним профессиональным образованием.  
	120

	41. 
	Офис-менеджер
	Овладеть правилами этикета и искусства делового общения, навыками организации эффективной работы офиса, изучить стандарты делопроизводства и грамотно применять их на практике. Контингент: специалисты с высшим и средним профессиональным образованием.  
	72

	42. 
	Кадровое делопроизводство
	Цель: освоить знания и усовершенствовать навыки, необходимые для ведения делопроизводства в соответствии с требованиями Трудового Кодекса РФ, систематизировать представления о современных технологиях ведения кадрового делопроизводства в современной компании. Специалисты с высшим образованием
	72

	43. 
	Business English (Деловой английский)
	Цель: совершенствование навыков деловой разговорной речи; деловой переписки; понимания речи различных носителей английского языка. Курс рассчитан на слушателей, изучающих ранее английский язык и желающих усовершенствовать свои навыки владения языком на базе деловой письменной и разговорной речи. 
	120

	44. 
	1С: Предприятие.8
	Содержание: бухгалтерский  учет на предприятии с применением  программного продукта «1С:Предприятие. 8», требование к уровню образования – высшее или среднее профессиональное экономическое. 
	120

	45. 
	Профессиональная социализация
	Социализация как процесс формирования и развития личности. Профессиональная социализация и образование. Профессиональный язык как одна из основных сторон профессиональной социализации. Контингент – специалисты в области образования
	72

	46. 
	Актуальные проблемы этики
	Содержание: Этика как учение о морали. Сущность и место морали в духовной культуре общества и личности. Мораль и поведение.  Смысл и назначение профессиональной этики. Значение профессиональной этики в регулировании различных видов специализированного труда. Этика гражданственности
	72

	47. 
	Логика
	Цель: формирование навыков строгого и последовательного построения логического рассуждения, логического анализа и оценки высказываний  в структуре доказательств, формирование основ культуры построения публичного выступления, ведения дискуссии в ходе заключения соглашений, принятия решений 
	72

	48. 
	Общественное самоуправление (теория и практика)
	Генезис общественного самоуправления. Исторические формы общественного самоуправления. Зарубежный опыт самостоятельного управления под свою ответственность. Отечественный опыт самоуправления
	72

	49. 
	Гендерные проблемы современности
	Генезис общества. Равные права и равные возможности для мужчин и женщин. Российские реалии: проблема равенства полов. Паритетная демократия и развитие гражданского общества. Равенство прав и возможностей для женщин в экономике. Гендерный взгляд на образование. Гендерные проблемы пожилых
	72

	50. 
	Социология образования
	Образование как социальный институт. Образование как канал социальной мобильности. Социологические исследования в сфере среднего, высшего и последипломного образования. Общее значение образования для прогресса общества. Финансирование образования. Контингент: специалисты в области образования
	72

	51. 
	Становление системы местного самоуправления (на примере Иркутской области)
	Институционализация местного самоуправления. Законы о реформе МСУ. Проблема субъектности в управлении муниципальными образованиями. Позиции глав муниципальных образований. Профессиональная подготовка высших должностных лиц муниципального управления. Для государственных и муниципальных служащих
	72

	52. 
	Современные проблемы социальной стратификации
	Содержание: Социальная дифференциация. Социальные статусы и роли, социальное неравенство стратификация российского общества. Социальная мобильность. Причины и следствия социальной мобильности. Контингент слушателей – работники образования
	72

	53. 
	Социологические методы исследования
	Содержание курса. Основные этапы проектирования социологического исследования. Соотношение концептуальных и операциональных определений. Особенности языка переменных. Способы построения гипотез и обоснования научного вывода. Контингент – лица, имеющие высшее или среднее профессиональное образование.
	72

	54. 
	Коммерческая логистика
	Содержание программы: основы логистической деятельности, закупочная логистика; производственная логистика; распределительная логистика; логистика складирования;  логистика запасов; транспортная логистика; логистический сервис; управление в логистике; стратегическое планирование логистики
	72

	55. 
	Разработка и технологии производства рекламного продукта
	Содержание: рекламное обращение, технологии аудиальной, визуальной, печатной рекламы; копирайтинг и креатив в рекламе; режиссура рекламы; массовые коммуникации в рекламной индустрии; специфика медиапланирования; структура и основные параметры медиапланов; проектирование рекламной кампании
	72

	56. 
	Рациональное устройство магазина и мерчандайзинг
	Содержание программы: Рациональное устройство магазина; организация внутреннего пространства торговых помещений; технология размещения товара в торговом зале; расстановка торгового  оборудования; выкладка товара на оборудовании; формирование атмосферы магазина
	72

	57. 
	Маркетинг в сфере услуг и торговле
	Содержание программы: Понятие услуг, их отличие от товаров; организация управления маркетингом в гостиничной сфере; маркетинговое планирование; маркетинг-микс гостиничного сервиса; туристический маркетинг; торговый маркетинг; основы теории покупок; группы покупателей; маркетинг в оптовой торговле
	72

	58. 
	Финансовый анализ деятельности предприятия
	Содержание: финансы предприятий, бухгалтерская отчетность, вертикальный и горизонтальный анализ отчетности,  анализ ликвидности, деловой активности, финансовой устойчивости, прибыльности, рентабельности. Контингент обучаемых: руководители, специалисты экономических служб, магистранты
	72

	59. 
	Финансовый менеджмент
	Финансовые ресурсы предприятия, финансовое планирование, экспресс финансовый анализ. Контингент обучаемых руководители,  специалисты экономических служб, бакалавры, магистранты
	72

	60. 
	Организация малого бизнеса
	Организация предпринимательской деятельности, экономическое обоснование создания предприятия в сфере малого бизнеса. Контингент  слушателей - лица желающие организовать собственный бизнес, имеющие высшее или среднее профессиональное образование
	72

	61. 
	Экономическая оценка инвестиций
	Понятие инвестиций и инвестиционной деятельности, инвестиционный цикл, показатели коммерческой, бюджетной и экономической оценки инвестиционных вложений. Контингент обучаемых: руководители,  специалисты экономических служб, магистранты
	72

	62. 
	Курсы повышения квалификации «Станочник широкого профиля» 
для преподавателей учреждений НПО и СПО
	Повышение уровня знаний и приобретение практических навыков по работе с оборудованием. Категория слушателей: учебные мастера и преподаватели по специальности  «Станочник широкого профиля».
	72

	63. 
	Создание инструментов электронной коммерции
	Интернет-экономика  в современном бизнесе. Электронная коммерция и электронный бизнес, формы Интернет-бизнеса. Создание инструментов Интернет-бизнеса (корпоративный WEB-сайт, Интернет-магазин, Интернет-аукцион, Интернет биржа, информационный корпоративный портал). Контингент – специалисты бизнеса.
	72

	64. 
	Автоматизация аналитических расчетов на основе  программного продукта "1С:  Предприятие.8"
	Содержание: информационное обеспечение аналитических расчетов, методы анализа данных системы бухгалтерского учета. Основы практической работы в  ПП "1С: Бухгалтерия". Аналитические возможности  ПП "1С: Бухгалтерия". Требования к уровню образования – высшее, среднее профессиональное экономическое
	120

	65. 
	Разработка баз данных
	Содержание: общая характеристика и классификация баз данных (БД). Жизненный цикл БД. Этапы проектирования БД. Архитектура БД. Методология построения ER-моделей. Язык запросов SQL. Специалисты с высшим и средним профессиональным образованием.
	72

	66. 
	Проектирование информационных систем
	Содержание: характеристика технологий проектирования информационных систем (ИС). Модели жизненного цикла ИС. Требования, предъявляемые к технологии проектирования ИС. Методологические основы Case-технологии. Требования к уровню образования – высшее и среднее профессиональное.
	72

	67. 
	Менеджер по маркетингу
	Маркетинг как философия рыночной деятельности. Маркетинговое окружение. Современные методы исследования рынка. Разработка комплекса маркетинга. Управление маркетингом. Выбор маркетинговых стратегий. Требования к минимальному уровню образования – высшее, среднее профессиональное
	72

	68. 
	Управление развитием персонала
	Содержание: Конъюнктура рынка труда. Социально-психологические основы организационного поведения. Управление человеческими ресурсами. Кадровый менеджмент. Организация кадрового делопроизводства. Требования к уровню образования – высшее, среднее профессиональное 
	72

	69. 
	Экономист по налогообложению
	Налоговая система РФ, законодательство о налогах и сборах, налоговое администрирование. Федеральные, региональные и местные налоги и сборы. Специальные налоговые режимы. Налогообложение малого и среднего предпринимательства. Требования к уровню образования –  высшее, среднее профессиональное
	72

	70. 
	Управление финансами  организации
	Содержание: Финансы, финансовые отношения организаций. Финансовые ресурсы организаций и источники их формирования. Управление финансами организации. Финансовая работа в организации. Группы численностью 20-25 человек. Требования к образованию – высшее, среднее профессиональное
	72

	71. 
	Менеджер по информационной безопасности
	Международные стандарты информационного обмена. Виды возможных нарушений информационной системы. Положения теории безопасности и технологии построения защищенных  информационных систем. Группы численностью 15-20 человек. Требования к минимальному уровню образования – высшее профессиональное
	72

	72. 
	Формирование систем качества в учреждениях профессионального образования
	Внешняя оценка качества образовательного учреждения (ОУ) профессионального образования (ПО). Типовая модель системы качества (СК) ОУ ПО. Мониторинг процессов СК ОУ ПО. Самооценка СК  ОУ ПО. Контингент 20-25 человек. Требования к минимальному уровню образования - высшее или среднее профессиональное
	72


