1С: Зарплата и управление персоналом 8.1
Цель: Освоение технологии работы с конфигурацией «Зарплата и управление персоналом», развитие практических навыков по работе с конфигурацией. 

Категория слушателей: бухгалтеры, экономисты и специалисты, которым необходимы знания в данной области.

Срок обучения: 2 месяца.

Форма обучения: без отрыва от производства

Режим занятий: в соответствии с расписанием.

Объем: 120 часов.

Развиваемые компетентности: теоретические, операционально-технологические.
Содержание программы:

1. Основы бухгалтерского учета 
2. Налоги и налогообложение
3. Бухгалтерская (финансовая) отчетность

4. 1С: Зарплата и управление персоналом 8.2
5. Итоговая работа
     По окончании обучения слушателям выдается СВИДЕТЕЛЬСТВО о повышении квалификации государственного образца.
